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 * 개선후 그림 및 내용 설명

예상일정 실시일정 담당자

목표치 달성치 www.cybertpm.com

월간 년간

개선실시멤버구성

개선후 절감액
효과
개선전 현상치

개선추진
활동계획

대책실시, 효과파악

목표설정, 대책수립

실
 
시

(C급)개별개선 THEME CARD
계

획

추진팀명

분임장

개선테마명

LOSS구분

항  목

현상파악, 원인분석

개선테마 선정사유

  ○설비고장로스     ○프로세스로스   ○정상생산로스
  ○비정상생산로스   ○품질불량로스   ○재가공로스
  ○준비조정교체로스 ○잠깐정지로스   ○속도저하로스

 * 개별개선 THEME CARD는 분임조(해당팀)에서
    해결코져 하는 테마 건당 각각 작성함.
  * 지도사원은 각 분임조의 테마카드 내용을
    팀내 개량개선 테마 등록표에 기록하고 운영,
    관리한다
  * 사내전문가는 분임조의 개별개선 THEME
    CARD에 등록된 테마가 활동이 잘 추진될 수
    있도록 지원 및 지도를 실시한다.
  * 분임장은 개별개선테마카드 내용을 개별개선
   추진스케쥴관리표에 기록하고 관리한다.
  * 분임조(해당팀)에서는 테마해결을 위해 월 3회이상
    회합을 실시하고 서기는 그 내용을 분임(팀)활동
    일지에 회합차수별로 기록,유지한다.


