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( 1 )  생산효율화의 기본 개념 

1) 설비생산성향상을 위한 방향 

장치공업은 노동장비율이 급속히 상승(자동화, 1인당 담당대수 증가)되어 있으므로 노동생

산성이 노동장비율을 상회해야만 설비생산성이 향상될 수 있다. 

  * 노동장비율 = 유형고정자산 장부가(價) / 종업원수 

  * 노동생산성 = 생산량(금액) / 종업원수 

  * 설비생산성 = 생산량(금액) / 유형고정자산 장부가(價) 

               = 노동생산성 / 노동장비율 

자동화, 1인당 담당대수 확대를 위해 많은 투자로 유형고정자산 장부가(價)가 높아져 있으

므로 생산량(금액)이 그 만큼 더 높아져야 한다. 

  * 참고 : 유형 고정자산가(價)와 종업원수는 결산보고서에 따른다. 

 

 2) 사람과 설비의 역할 변화 

 

3) 경영환경 변화에 따른 설비의 중요성 

 

4) 설비 자체의 문제점 

 ① 설비 자체의 고도화, 복잡화 → 고의, 인적오류 유발 가능성, 복구난이, 보유기능의 



활용도 저하 

·② 자동화 → 잠깐정지 빈발, 자동화에도 불구 감시인원이 필요 

③ ·Line화에 따른 문제 → 1대라도 정지하면 전 Line이 정지 

④ Line의 공정수가 많아질수록 전체 정지 가능성이 높음 

⑤ 인력요인의 기술부족으로 고도화, 복잡화, 자동화 설비의 보전 대응력이 미약하다. 

 

( 2 )  설비 효율화의 기본 개념 

설비의 효율화란 설비의 가동상태를 양적·질적인 면으로 파악해 부가가치를 만들어내는 

양·질을       어떻게 높이느냐 하는 것이다. 

그 수단으로서는 다음과 같다.  

1) 양적 측면 : 설비 가동시간의 증대와 가동시간 내의 총생산량의 증대 

2) 질적 측면 : 불량품 감소와 품질 안정화 및 질적 향상 

 

양적 측면은 설비의 고장시간을 최대한 감소시켜 가동시간의 비율을 높이고, 또한 가동시

간 내의 총생산량 증대를 꾀하는 것이고,  

질적 측면은 가동시간 내의 불량품 감소 및 품질의 안정화로 양품생산량 증대를 꾀하는 

것이다. 

설비효율화의 최종적인 목표는 설비의 고유능력을 충분하게 발휘·유지시키는 것으로 사람

·기계의 최고상태·극한 상태를 유지시키는 것이다. 

여기서 극한상태란 아주 빠듯한 상태 즉, 우리가 이룰 수 있는 한계를 말하며 고장 “0” 

달성 및 유지를 하는 것이다. 

 


